CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

94 -1010
Inirida, Noviembre 01 de 2016

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AMBIENTAL Y ECOTURISTICO DEL NORORIENTE
AMAZONICO CON FUNCIONES DE DIRECTORA DEL SENA REGIONAL GUAINIA

HACE CONSTAR:

Que el seiior: CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.090.369.080 de Cicuta, suscribid con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el
siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulado por ia Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Piblica), modificada por la Ley 1150 de 2007 y sus
normas reglamentarias:

No. del Contrato: 151 del 19 de Septiembre de 2016,

Objeto: Prestar los servicios profesionales, como Instructor en la formacién
complementaria en el 4rea de construccidn en el Centro Amblental
meumwmmuussmnwm

Fecha de Inicio: Octubre 19 de 2016,

Término de Ejecucion; UN (01) MES Y TREINTA (30) DIAS, sin exceder la presente
vigencia presupuestal

Valor: SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($7.245.574) M/TE,
incluido IVA

Se observa que el contratista cumple con las obligaciones contractuales.
La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.
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NIS:
Proyecad: Dider Edinson Guajo Evaristo- Apoyo Gestion Administrativo

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Guainfa / Centro Amblental y Eco turistico del nororiente Amazdnico
Direccién: Tansversal 6 No, 294-55 Via al Coco, Teléfonos 5656253-270-271
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CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL GUAINIA
GOBERNACION DEL GUAINIA

SECRETARIZ JURIGICA ¥ UNICA DE CONTRATAQION

LA SUSCRITA SECRETARIA DE DESPACHO DE LA SECRETARIA JURIDICA Y DE
CONTRATACION DE LA GOBERNACION DEPARTAMENTAL DEL GUAINIA

CERTIFICA:
Que revisados los archivos fisicos de la Secretaria Juridica y de Contratacién se encontrd
que el senor CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES, identificado con cedula de
ciudadania N° 1090369060 Expedida en CUCUTA, contrato con la Gobemacion del Guainia
para el afo 2017 mediante conlrato de prestacion de servicios, como se detala a
continuacion:
ANO 2017
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 092 DEL 02 DE FEBRERO DE 2017,
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO
PROGRAMA CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA EN EL DEPARTAMENTO
DEL GUAINIA.
PLAZO DE EJECUCION: SEIS (06) MESES.

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS
M/CTE ($24 768.000,00)

FECHA DE INICIO: 03 DE FEBRERO 2017.
FECHA DE TERMINACION: 02 DE AGOSTO 2017
ESTADO: EN EJECUCION.

Se expide a solicitud del interesado, a los (14) dias del mes de Junio de 2017,
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NANC NDRA SANCHEZ CORREA
Secretaria Juridica y de Contratacién
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CERTIFICACION CONTRACTUAL No
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL G.LT CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE - COLDEPORTES

Certsfica que CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES identificado (2) con la cédula de cndadanda
No. L.090.369.060 expedida en CUCUTA  susenbed con el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL
DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE - COLDEPORTES, identilicado con el NIT No. 899999306-8 los sigusentes conmtratos, los cuales
conbienen Jo sigusente

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 00467 DEL 25 DE ENERO
DE 2018

Objeto: Prestar sus servacios professonales pars el grupo interno de trabajo de infraestructura de la daeccidn
de recursos y herramientas def sistema (enlace Guania)

Valor y forma de pago: El Valor del contrato es por |2 suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE (S45.200.000). Coldeportes pagara el valor del contrato de la ssguiente
maners n. Un primer pago equivalente a la suma de UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS M/ICTE
(§1.200.000) o fracciom equuvadente a los diss del mws de Enero de 2018, pagadero dentro de los primeros 10
dizs hibnles del pertodo subsigusente a la efectiva prestacaon de sus servicios tomando como base honoranos
de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000). b, Dsez (10) pagos por la sums de CUATRO
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000), cada uno pagaderos dentro de bos primeros 10 dias hibiles del
peniedo subsiguiente a la efectiva prestacidn de sus servicios. €. Un dltmo pago por 1a suma de CUATRO
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000), pugadero en la Glima quincena del mes de Diciembere de
2018, previa presentaciom del mnforme y certifscacion ded supervisor, que coatendrd todes fas actividades
desarrolladas por el contratista dentro del periodo, hasta la fecha de radicacion de la cuenta, sin peryuscio de |a
presentacdn del mforme final de activadades ¢l altumo dia hiabid previo a la finahizacaom del contrato.. Los
respectivos pagos s hasin previa presentaciom de la cuenta de cobro, o factura cuando aplugue, infocme de
activadades, certificacton de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato v comprobante de pago de
los aportes de salud, penssdn y niesgos [sborales. En todo caso, los pagos estardn swetos a los desembolsos de

Depaname210 Ao st a0 o2l Depomn . 3 Secroacsin, i A20«0ad Fsca y el Apdovechamento del Temgo Litro « COLDEFORTES

S B8 N' 5565 PEX (5T11 4377000, Apw Cotdepotied % taapondd
Lizea de stanicdn al cpsmtans 010000010307 - (371 228747

Comeo ehect 200 CoMDIDgIoakiepsnss giv 00, SAGING Wib: wwa coKpanes. 9oy oo




CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

2oiderartes @ GOBIERNO DE COLOMBIA

Pigitm 2 de 3

la Darecewin del Tesoro Nacional v & la correspondiente programacson del PAC
Fecha de Inicio: 25 de encro de 2018

Actividades especificas: En dessrrollo del objeto contractual el contratista deberd ejecutar los sigwientes
activadades: L El contratista debe cumplir con ks disposiciones en matenia de segundad y salud en el trabajo
de la Entidad y particspar activamente de 1as recomendaciones, revisiones y actualizaciones referentes a
seguridad y salud en ¢l trabsjo, ast como mformar de manera oportuna sobee los peligros, nesgos, que
wdenfifiguen dentro de la emixdad. 2. Apoyar al o los supervisores asignados en el segummento, control,
Ixquidacsin a convenios y contratos cuando esto sea requendo, v en evento de ser la activadad de supervision
asignada, realizar la supervision a3 ba gjecucion de coavensos v contratos. En los convensos o contratos que
Coldeportes susenba en materia de mfraestructurs deportiva y recreativa v en los custles el contratista brinde
apoyo ¢ gjerza supervision, deberd efectuar la argamizacion de los archavos de gestion que se lleve para cada
convenio o caontrato, orgamzindolos de manera cronologsca, con hoji de ruta, v con todos v cads uno de los
documentos soportes tanto de los entes terntoriales como de los contrstos de abra ¢ mterventaria gue los estos
contraten, deberd el contratista sgualmente realwzar segummiento a dos documentos técmicos gemerados en
desarrollo de la ejecucion de las obras y de las mterventosias, siempre spoyando v advirtiendo la necesidad de
tomar medidas admnistratsvas /o contractuales wdéneas v oportunas ante el hecho de evidenciarse retrasos o
[alencias en la ejecucion de los obras poe quienes estén materiahzando l&s msmas, siempre procurando que,
san detnmento de la calsdad v ks derechos apenos, se cumpla el objetivo de que los escenanos deportivos estén
funcionales y terminados adecuadamente. De cada actividad adelantads o reposte a realizarse, deberd el
contratista presentar un infoeme detallado de kes labores realizadas, penerar evidencias necesarias para la toma
de decisiones o para realizar seguimeento, igualmente con recomendacicnes cuando sea necesano, y en el caso
de conlievar informacsin 1écnaca, se deberd peesentar un analisis completo de esta. Estas labores se enmarcarin
dentro de lo establecido msttucionalmente en el manual de coatratacaon de b entidad vigente y en las normas
de contratacion pablica aplscables. El contratsta de ssigndrsele por el ordenador del gasto la supervision de
algin canmvemo ¢ contrato, con una antelacion no menor a 15 dias calendario a la fecha de termunacion de s
contrato de prestacsdn de servicaes profesionales, deberd relacionar a su supervisor el namero de contratos o
conventos sobee fos cusles ha egercido la supervision, y realizar un mforme detallado de las labor ejercada sobre
cada uno de estos considerando lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011 en los articubos 83 y 39, Igualmente
debeni hacer entrega provissonal y cedenada 8 quien designe su supervssor, de los documentos, tanto fisioos
como digitales, que lenga hajo su cusiodu v que sean producto de la labor gjeraida 3. Apoyar en la
documentacion de los proyectos de mversion para infraestructura que presenten los entes territoriales de la
zona. 4. Asistir a las reumones, talleres, encuentros que convoque el supervisor del contrato yo la directoe(a)
técnica en desarrollo del objeto contraciual v elaborar actas de todas y cada una de 128 reuniones que se lleven a
cabo, especificando los temas tratados, conclusiones y tareas pendientes, utilizando para los efectos, el modelo
de acta aprobado por el Sistema Integrado de Gestion. 5. Brndar apoyo a los diversos procesos v
procedimeentos  adminisirativos de la Direcaadn de Recursos y Herranmuentas del SN.D. 6. Monstorear y
realizar segummiento al alcance, plazos, compromisos, cronogramas. pagos de los convemios o contratos obseto
de supervision, al igual que mantener un cuadro de control actualizade sobre los msmos. Asi masmo, deberd
sefialar expressmente los Irimites que se encuentran pendientes v los plazos que se tienen para Jos mismaos,
generanclo bas alertas respectivas ssempee acatando los lincamientos del Manual de Supervision y ¢l Manual de
Contratacsda. 7. Apayar con sus conocimentos como ARQUITECTO la fase planeacion y ¢l impudso debido
por la direccidn téemca de Recursos y Herramientas del SN.D en los diversos trimites, procesos, supervisson v
procedimeentos que sean necesanos. 8. Presentar un imforme mensual de activadades, sobre el desarrollo del
objeto del presente contrato, junto con los pagos efectuados al sstema de segurdad socal en salud v pension,
de conlormudad con las narmas vigentes, el cual se requenrd para acceder a la cancelscion de ks honotanos
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scordados. 9. Apoyar con sus conocimeentos como ARQUITECTO el seguimuento permanente a la erecucsim
de los convenios desarrollados y fas capacitaciones a los entes territorsales en fa zona 10, Brandar apove con
sus conoctmentos como ARQUITECTO a las entidades territorsales en la formudacion y estructuracion de los
proyecios de mversion para escenanos deportivos v coondinar fos hineamentos teemoos que darén los enlaces
en ln zoma que permuta la materializacion de la inversion dando cumplimiento con las mormas téonica.
11, Atender las recomendacsones v sugerencaas relacsonadas con ¢l objeto v las obligaciones del contrato que
reabice ¢l supervisor (a) ded contrato, 12, Conocer y acatar en 1o que corresponda, ¢l manual de contratscion de
la entidad. 13. El contratista deberd contar con un equipo de¢ computo portatil para la gecocion de las
activadades a su cargo 14, Ceder a COLDEPORTES los derechos patrimoniales de autor que sean causados
conforme a la normatividad civil y comercial aplicable, por el dessrrollo de diseitos, mvenciones y creaciones
imtedectunles generadas con ocasibn del contrato, y respecto de los cuades no se hubiese convensdo algo
diferente. 15. Apoyar 0 COLDEPORTES en las Ixqudaciones de convenios yio conlratos, en las visitas
téenicas v en las capacitaciones gue se deban de realizar en bos mumicipios ded departamento del Guainia
16. Las demds que le sean ssignadas por parte del supervsor.

Plazo: El plazo de gecucion del presente contrato serd hasta ¢l 28 de diciembre de 2018, plaro que se contara
2 partir de la susenpaim del acta de imco, previo cumplimeento de los requisites de perfecesonamiento y

ejecucion.

Estado: En gjecucion.

Conforme con lo daspuesto en ka
CONTRATISTA & mddependiente de COLDEPORTES, y en consecuencia no ¢s su representante, agente o
mandatano, El Contratista no tene la faculiad de hacer declaraciones, representaciones o compeomsos en
nombre de COLDEPORTES, nt de tomar decisiones o imicaar acciones que generen obligaciones a su cargo, a
menos gue expresamente asi se mdique en el objeto y obligaciones del contrato

Se expude la presente centificacion a sohicaud del () interesado (2) en & cudad de Bogotd D.C. a los vemntiim
{21) dizs del mes de agosto de dos mil dreciocho (2018).

]
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LS.~ or
L Patnesa Perez Carmona
Coardinador GLT, Contrataciin

Proyectd-Fermanda Cruaz Ochoa

Archivado en

Dependencia: 270 « GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE CONTRATACION

Serie: 270, 160-CONTRATOS / 270,160 045-Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales o de Apoyo
Expediente: CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES
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CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

Cecllia De la Fuente de Lleras El futuro Goblerno
ROQ'O".' Guainia es de todos de Colombia
H\'Hfﬂﬂ Dependencia Grupo de Gestién y Soporte

w Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

45200
EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION Y SOPORTE
CERTIFICA

NUMERO DEL CONTRATO 031 de 2019

NOMBRE DEL CONTRATISTA CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

NUMERO DE CEDULA DEL

CONTRATISTA 1.090.369.060

FECHA DE SUSCRIPCION

CONTRATO: 310172018

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO
DE INFRAESTRUCTURA INMOBILIARIA EN LOS ASUNTOS
OBJETO RELACIONADOS CON LAS INTERVENCIONES NECESARIAS DE LAS
INFRAESTRUCTURAS DONDE FUNCIONA EL ICBF EN LA
REGIONAL GUAINIA

1. Identificar y reportar al Grupo de Infraestructura Inmobiliaria las
necesidades de intervencion en las infraestructuras donde el ICBF presta
sus SErvicios.
2. Realizar el seguimiento a la ejecucion de los proyectos que se
adelantan en la Regonal, que le sean asignados.
3. Atender las solicitudes de visitas, revisiones y demas actuaciones que
se requieran en la Regional Guainia relacionadas con las infraestructuras
donde el ICBF presta sus servicios,
4, realizar seguimiento y acompanamiento técnico a los entes territoriales
sobre la asignacion y ejecucion de los recursos CONPES y SGP en
las lineas de inversion inherentes al ICBF.
5. Presentar informes de las actuaciones adelantadas con ocasién de la
ejecucion del contrato al supervisor del contrato informando al Grupo de
Infraestructura Inmobifiaria de la Sede Nacional,
6. Apoyar la supervision de los contratos, convenios y deméas formas de
asociacion que se deriven de las actividades y acciones propias del
Grupo de Infraestructura Inmobiliaria, en los aspeclos técnicos,
administrativos y operativos que se ejecuten en la regional Guainia
7. Apoyar la articulacion interinstitucional requerida y que tenga injerencia
en los proyectos del grupo de infraestructura inmobiliaria de la Direccion
Administrativa del ICBF.

OBLIGACIONES

www lebt.gov.co ' Y
KB 1corceiomsia £ @icnrcaomm @ a@ictreciombissticus
Calle 15 N* 8-86 B |a Esperanza Linea gratulta nacional ICBF
Teléfono: 5656 654 01 8000 91 8080
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CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

Certificacién No. 141

®
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E.) GRADO 02 DEL CENTRO AMBIENTAL Y
ECOTURISTICO DEL NORORIENTE AMAZONICO CON FUNCIONES DE
DIRECTOR REGIONAL EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
REGIONAL GUAINIA

CERTIFICA.

Que el (la) sefior (a) CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES, identificado (a)
con la Cedula de Ciudadania No. 1.090.369.060 de Clicuta - Santander, celebré con
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150

de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 1300757 de enero 24 de 2020

Objeto: Prestar los servicios profesionales temporales para
apoyar al Despacho en temas relacionados con la
estructuracion, elaboracion, gestion, desarrollo,
disefio y coordinacién de la Infraestructura y
logistica del SENA regional Guainia.

Plazo de Ejecucion: Once (11) meses y ocho (8) dias, sin exceder el 31
de diciembre de 2020, y empezara a contarse a
partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucién indicados en el
contrato.

Fecha de Inicio de Ejecuciéon:  enero 24 de 2020 o
Ministerio de Trabajo u

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 5 <o
Reglonal Gualnia/ Centro Amblental y Ecoturistico del Nororlente Amazénico COSCCERUNA

Direccién Transversal 6 No, 29¢-55 Via al Coco Inirida, Teléfono (098) 5656253—270-271
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131 VO3 Pig |
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Certificacién No. 141

®
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Fecha de Terminacién de Contrato; diciembre 31 de 2020
Término de Ejecucion: Once (11) meses y ocho (8) dias.

No. de Horas mensuales: N/A.

El valor total del presente contrato asciende a la sumade CUARENTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS
($45.440.304,00) MCTE.

Valor mensual $4.057.170,00

Obligaciones Especificas del Contrato:

a) Disenar, coordinar, organizar, controlar, los estudios necesarios para el
diagnostico e identificacion de las necesidades de construccién, ampliacién,
remodelacion o adecuacion de edificaciones que tiene la regional, para el normal
funcionamiento y prestacion de los servicios a cargo de la entidad, estableciendo
prioridades, planes basicos y estimativos de la inversion requerida.

b) Elaborar el Plan de mantenimiento y adecuaciones de la Regional Guainia, son
sus respectivos proyectos.

c) Disedar, organizar, coordinar, ejecutar y controlar procedimientos y técnicas
requeridas para la planeacion y ejecucion de los servicios de mantenimiento y
conservacion de los bienes muebles e inmuebles del SENA.

d) Disedar, coordinar, organizar, ejecutar y controlar proyectos de inversion en obras
de consltrucciones que cumplan con la normatividad previa requerida en el plan de
ordenamiento territorial, curadurias urbanas, licencia de construccién, entre olras.

construcciones y adecuaciones locativas que requiere la entidad para el normal
funcionamiento y la prestacién de los servicios que tiene a cargo, como de también
de posibles comodalos o arrendamientos que realice la Regional. Lot

Ministerlo de Trabajo @

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE R
Reglonal Gualnla/ Centro Amblental y Ecoturistico del Nororlente Amardnko (0 X LI
Direcchon Transversal 6 No. 29055 Via al Coco Inirlda, Telélono (098) 5650258270271
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e) Proponer criterios y emitir conceptos técnicos y financieros para los proyectos de @
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Certificacién No. 141

SENA

N

f) Panigipar en los grupos interadministrativos para la elaboracién de proyectos de
formacién articulado con construccion.

g) Estructuracion y Elaboracion de proyectos arquitecténicos y/o civiles en funcién
f.le los programas de formacién de la Regional para proyectos nuevos de
infraestructura fisica y ampliacién de areas del Centro.

h) Elaborar las fichas técnicas y los analisis de precios unitarios necesarios para el
desarrollo de los Estudios previos de los proyectos de construccién, ampliacion,

adecuacion, remodelacion y mantenimiento de edificaciones y algunos muebles en
la Regional y el Centro.

i) Apoyar la supervision de los contratos de construccién, ampliacién, adecuacion y
mantenimiento de la Regional y el Centro.

j) Apoyar al Grupo Mixto de Apoyo Administrativo a emitir conceptos técnicos que
faciliten a los funcionarios la evaluacion de propuestas dentro de los procesos de
contratacion.

k) Apoyar a la Direccion Regional en reorganizar los puestos de trabajo cuando se

requiera, minimizando riesgos laborales y utilizando al maximo los espacios de cada
area.

I) Apoyar al grupo de formacion en temas administrativos, académicos y/o técnicos
relacionados con el area de la construccion.

m) Apoyar técnicamente al desarrollo de los contratos de fumigacién, jardineria y
lavado de tanques de la Regional.

n) Apoyar técnicamente al desarrollo de proyectos de obras que se desarrolien en el
predio del SENA y ejecutados por otras entidades como Departamento, Municipio,
entidades del orden Departamental, del orden nacional, fundaciones, ONG o
cooperacion internacional.

o) Las demas asignadas para la correcta ejecucion del objeto contractual.
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Se expide a solicitud del (la) interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada
en la Oficina virtual del SENA con radicado No: 7-2021-288143 NIS: 2021-01-
359598, a los seis (06) dias de! mes de octubre de 2021.

JAIRO/OR
Subdirector (E.)
Ecotur|stico del

AS BUITARGO
rado P2 - Centro Ambiental y
ororignte Amazonico

Proyectd: Irma Elena Murgueitio Q’ﬁi

Cargo: Técnico G, 01, Archivo Central y gestidn de correspondendia - Grupo de apoyo administrativo

Revisd: Yenmy Palacios Sandlemente

Cargo: Profesional G.01, Presup Coordinadora del Grupo de apoyo administrativo mixto
{ ~
SCUIRDG
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Certificacién No. 141

CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

9
SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E.) GRADO 02 DEL CENTRO AMBIENTAL Y
ECOTURISTICO DEL NORORIENTE AMAZONICO CON FUNCIONES DE
DIRECTOR REGIONAL EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

REGIONAL GUAINIA

HACE CONSTAR.

Que el (la) sefor (a) CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES, identificado (a)
con la Cedula de Ciudadania No. 1.090.369.060 de Cucuta - Santander , celebro con
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias,
como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de Ejecucion:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

CO1.PCCNTR. 2188452 de enero 29 de 2021

Prestar los servicios profesionales temporales para
apoyar al Despacho en temas relacionados con la
estructuracion, elaboracion, gestion, desarrolio,
disefio y coordinacion de la Infraestructura y
logistica del SENA regional Guainia.

Once (11) meses, sin exceder el 31 de diciembre
de 2021, y empezara a contarse a partir del
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en el
contrato.

Febrero 02 de 2021

Ministerio de Trabajo
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Certificacion No. 141
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Fecha de Terminacion de Contrato: Diciembre 31 de 2021
Término de Ejecucion: Once (11) meses, en ejecucion.

No. de Horas mensuales: N/A.

El valor total del presente contrato es la sumade  CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y
CINCO PESOS ($45.967.735,00) MCTE,

Valor mensual $4.178.885,00

Obligaciones Especificas del Contrato:

a)Disefiar, coordinar, organizar, controlar, los estudios necesarios para el
diagnéstico e identificacion de las necesidades de construccion, ampliacion,
remodelacion o adecuacion de edificaciones que tiene la regional, para el normal
funcionamiento y prestacién de los servicios a cargo de la entidad, estableciendo
prioridades, planes basicos y estimativos de la inversion requerida.

b) Elaborar el Plan de mantenimiento y adecuaciones de la Regional Guainia, son
sus respectivos proyectos.

¢) Disefar, organizar, coordinar, ejecutar y controlar procedimientos y técnicas
requeridas para la planeacion y ejecucion de los servicios de mantenimiento y
conservacion de los bienes muebles e inmuebles del SENA.

d) Disefiar, coordinar, organizar, ejecutar y controlar proyectos de inversion en obras
de construcciones que cumplan con la normatividad previa requerida en el plan de
ordenamiento territorial, curadurias urbanas, licencia de construccion, entre otras.

construcciones y adecuaciones locativas que requiere la entidad para el normal
funcionamiento y la prestacion de los servicios que tiene a cargo, como de también
de posibles comodatos o arrendamientos que realice la Regional. T

Ministerio de Trabajo u

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE T
Regional Guainia/ Centro Amblental y Ecoturistico del Nororiente Amazénico T O
Direccion Transversal b No. 299-55 Via al Coco Inirida, Teléfono {098) 5656253 —-270-271
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910270 GTH-F-131V03  Pagl

e) Proponer criterios y emitir conceptos técnicos y financieros para los proyectos de .




CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

Centificacion No. 141

ZA)

f) Participar en los grupos interadministrativos para la elaboracion de proyectos de
formacion articulado con construccion.

g) Estructuracion y Elaboracion de proyectos arquitectonicos y/o civiles en funcion
de los programas de formacion de la Regional para proyectos nuevos de
infraestructura fisica y ampliacion de areas del Centro.

h) Elaborar las fichas técnicas y los andlisis de precios unitarios necesarios para el
desarrollo de los Estudios previos de los proyectos de construccion, ampliacion,
adecuacion, remodelacion y mantenimiento de edificaciones y algunos muebles en
la Regional y el Centro.

i) Apoyar la supervisién de los contratos de construccion, ampliacion, adecuacion y
mantenimiento de la Regional y el Centro,

}) Apoyar al Grupo Mixto de Apoyo Administrativo a emitir conceptos técnicos que
faciliten a los funcionarios la evaluacion de propuestas dentro de los procesos de
contratacion.

k) Apoyar a la Direccién Regional en reorganizar los puestos de trabajo cuando se
requiera, minimizando riesgos laborales y utilizando al maximo los espacios de cada
area.

) Apoyar al grupo de formacion en temas administrativos, académicos y/o técnicos
relacionados con el area de la construccion,

m) Apoyar técnicamente al desarrollo de los contratos de fumigacion, jardineria y
lavado de tanques de la Regional.

n) Apoyar técnicamente al desarrollo de proyectos de obras que se desarrollen en el
predio del SENA y ejecutados por otras entidades como Departamento, Municipio,
entidades del orden Departamental, del orden nacional, fundaciones, ONG o
cooperacion internacional.

o) Las demas asignadas para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

Certificacion No. 141

wN

Se expide a solicitud del (la) interesado (a), de acuerdo con la informacion registrada
en la Oficina virtual del SENA con radicado No: 7-2021-288143 NIS: 2021-01-
359598, a los seis (06) dias del mes de octubre de 2021.

JAIRQ ORLANDO ROJAS BUITARGO
Subdifector (E.) Grado 02 - Centro Ambiental y
Ecoturistico del Nororiente Amazoénico

Proyecto: Irma Elena Murguetio wnen‘)}&
Cargoi Técngo G. 01, Archiva Central y gestion de carrespondenca = Grupo de 3poyo administrating

Reviss: Yenny Palatios Sandemente 3
Carpo: Prolesional G.01, Presupuesto, Coordinadors del Grupo 9 apoyo scministratvo mistd

Corthoat M
SCLENn
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CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES
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Certificacion No. 119 A

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E.) GRADO 02 DEL CENTRO AMBIENTAL Y
ECOTURISTICO DEL NORORIENTE AMAZONICO CON FUNCIONES DE DIRECTOR
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA REGIONAL GUAINIA

CERTIFICA

Que el sefior, Carlos Oriando Varela Grajales, identificado con la C.C. No. 1.080.369.060
de Colcuta (Norte de Santander), celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de prestacion de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1893 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos
0 normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 3280105 de 2022.

Objeto: Prestar los servicios profesionales temporales
para apoyar al Despacho en temas relacionados
con la estructuracién, elaboracion, gestion,
desarrollo, disefio y coordinacion de la
Infraestructura y logistica del SENA Regional

GUAINIA.
Plazo: Diez (10) meses, veinticuatro (24) dias
Fecha de Inicio de Ejecucion: 24 de enero del 2022

Fecha de Terminacién de Contrato: 18 de diciembre de 2022

Término de Ejecucion: Diez (10) meses, veinticuatro (24) dias

No, de Horas mensuales: N/A

El valor total del presente contrato es: CUARENTA Y SIETE MILLONES, CIENTO
DIECISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTE Y SIETE PESOS MCTE ($47.116. 927.00).
Obligaciones especificas:

1. Disefiar, coordinar, organizar, controlar, los estudios necesarios para el diagnostico g
e identificacion de las necesidades de construccion, ampliacién, remodelacién o s
adecuacion de edificaciones que tiene la regional, para el normal funcionamiento y  sevenn
prestacion de los servicios a cargo de la entidad, estableciendo prioridades, pianes

basicos y estimativos de la inversion requerida. % é\
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CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES

®
SENA

N

. Elaborar el Plan de mantenimiento y adecuaciones de la Regional Guainia, son sus

respectivos proyectos.

Disefar, organizar, coordinar, ejecutar y controlar procedimientos y técnicas
requeridas para la planeacion y ejecucion de los servicios de mantenimiento y
conservacion de los bienes muebles e inmuebles del SENA.

Disenar, coordinar, organizar, ejecutar y controlar proyectos de inversion en obras
de construcciones que cumplan con la normatividad previa requerida en el plan de
ordenamiento territonial, curadurias urbanas, licencia de construccion, entre otras.
Proponer criterios y emitir conceptos técnicos y financieros para los proyectos de
construcciones y adecuaciones locativas que requiere [a entidad para el normal
funcionamiento y la prestacion de los servicios que tiene a cargo, como de también
de posibles comodatos o arrendamientos que realice la Regional.

Participar en los grupos interadministrativos para la elaboracién de proyectos de
formacion articulado con construccion,

Estructuracion y Elaboracion de proyectos arquitectonicos y/o civiles en funcion de
los programas de formacién de la Regional para proyectos nuevos de
infraestructura fisica y ampliacion de areas del Centro.

Elaborar las fichas técnicas y los analisis de precios unitarios necesarios para el
desarrollo de los Estudios previos de los proyectos de construccién, ampliacién,
adecuacion, remodelacion y mantenimiento de edificaciones y algunos muebles en
la Regional y el Centro.

Apoyar la supervision de los contratos de construccion, ampliacion, adecuacion y
mantenimiento de la Regional y el Centro.

10.Apoyar al grupo Mixto de Apoyo Administrativo a emitir conceptos técnicos que

facilten a los funcionarios la evaluacién de propuestas dentro de los procesos de
contratacion.

11.Apoyar a la Direccion Regional en reorganizar los puestos de trabajo cuando se

requiera, minimizando riesgos laborales y utilizando al maximo los espacios de
cada area.

12.Apoyar al grupo de formacion en temas administrativos, académicos y/o técnicos

relacionados con el area de la construccion,

13.Apoyar técnicamente al desarrolic de los contratos de fumigacién, jardineria y

lavado de tanques de la Regional.

14.Apoyar técnicamente al desarrolio de proyectos de obras que se desarrollen en el

predio del SENA y ejecutados por otras entidades como Departamento, Municipio,
entidades del orden Departamental, del orden nacional, fundaciones, ONG o

cooperacion internacional. Coda o
15. Las demas asignadas para la correcta ejecucion del objeto contractual
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CARLOS ORLANDO VARELA GRAJALES
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SENA
Certificacion No, 119 A

Se expide a solicitud del (1a) interesado (a), de acuerdo con la informacion regisirada en la
oficina virtual de radicacion, con el No 7-2022-223750, Nis 2022-01-300774 a los trece (13)
dias del mes de septiembre de 2022.

Dinamiz competencias laborales con
funcione de Subdirector (E.) grado 02 -
Centro Ambiental y Ecoturistico del Nororiente
amazonico

Proyectdc Marls Clvirs Quantero Fagrdo,

Cargo: Responsable PQRS

Revisd Yeonny Palacios Sandemente

Carpo: Profesional Grado 01, Cooedin, 2 de 3poy 0 admiristratvo misto

Contcas; N1
SR
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instancias correspondientes. 14 Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

2.Nimero y Fecha del Contrato: 4826054 del 31 de marzo de 2023.

Objeto: Contratar los servicios profesionales de cardcter temporal
para apoyar el desarrollo de los procesos misionales en las
areas administrativas en el Centro de formacion de Talento
Humano en salud (Contratacion e infraestructura).

Plazo de Ejecucion: Desde el 01 de abril de 2023 hasta el 30 de septiembre de
2023.
Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de abril de 2023.

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de septiembre de 2023.

Término de Ejecucion: Seis (06) meses. Incluida prorroga.

Prorroga: Presenta prorroga del 19 de septiembre de 2023, hasta el
30 de septiembre de 2023.

Adicion: Presenta adicion del 19 de septiembre de 2023, por valor
de Un Millén Ciento Dos Mil Cuatrocientos pesos M/Cte.
($1.102.400).

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma de Treinta y Tres Millones
Setenta y Dos Mil pesos M/cte. (§33.072.000.). Incluida
adicion.

Obligaciones Especificas del Contrato:

Regronal Distrite Capital
Centro de Formacion de Talento Humano en Salud
Direccion Carrera 6 N2 45-52, Ciudad Bogota D.C . - PBX 57 601 5461500
@6Oveom

@SENAComunica

Camhoes Pa Lethome e
CCIRESert t CORC O txmmee |

GTH-F-131V0 4



Certificacion No. 0978

6]

K& Vioa N
1. Disefiar, coordinar, organizar, controlar, los estudios necesarios para el diagnéstico e identificacion
de las necesidades de construcciéon, ampliacién, remodelacién o adecuacion de la infraestructura
fisica que tiene la Subdireccion del Centro de Formacion de Talento Humano en Salud, para el normal
funcionamiento y prestacion de los servicios a cargo de la Entidad, estableciendo prioridades, planes
basicos y estimativos de la inversion requerida. 2. Disefiar, organizar, coordinar, ejecutar y controlar
procedimientos y técnicas requeridas para la planeacion y ejecucion de los servicios de
mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e inmuebles de la Subdireccion del Centro de
Formacion de Talento Humano en Salud. 3. Proponer criterios y emitir conceptos técnicos y
financieros para los proyectos de construcciones y adecuaciones locativas que requiere la
Subdireccion, para el normal funcionamiento y la prestacion de los servicios que tiene a cargo, los
cuales serdn realizados de acuerdo a las condiciones de la entidad, las normas técnicas, las de
austeridad del gasto, de acuerdo con los procesos y procedimientos establecidos y la normatividad
vigente. 4. Disefiar, coordinar, organizar, ejecutar y controlar proyectos de inversidon en obras de
construcciones que cumplan con la normatividad previa requerida en el plan de ordenamiento
territorial, curadurias urbanas, licencia de construccion, entre otras. S. Disefiar, coordinar, organizar,
los documentos técnicos requeridos para los procesos precontractuales, contractuales y
postcontractuales de contratacion de los proyectos de construcciéon, ampliacién, adecuacion,
remodelaciéon y mantenimiento de edificaciones en el SENA. 6. Realizar todas las acciones necesarias
para la construccion, mantenimiento de la infraestructura de la Subdireccion como son mediciones,
calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planos de labores y otros
trabajos analogos y construcciones que contengan la consideracion de edificaciones. 7. Realizar los
estudios para el diagndstico e identificacion de las necesidades de construccion, ampliacion,
remodelacion o adecuacion de edificaciones que tiene la Subdirecciéon y propender por el normal
funcionamiento y prestacion de los servicios a cargo de la Entidad, priorizando la satisfaccion de
necesidades. 8. Redactar proyectos y documentos técnicos requeridos para el cumplimiento de las
actividades propias de la construccién, relacionadas con mantenimiento y adecuacion de la
infraestructura fisica del Centro de formacién. 9. Presentar los informes que requiera el Grupo de
Construcciones de la Direccion Administrativa y Financiera. 10. Apoyar en el seguimiento a los
tramites propios del drea de infraestructura de la Subdireccion tales como licencias y autorizaciones.
11. Apoyar en el seguimiento a la ejecucion de obras de mantenimiento, remodelacion y construccion
de la Subdireccion. 12. Promover el relacionamiento y tramite de gestiones relacionadas con la
construccion, mantenimiento y adecuacion de la infraestructura fisica del Centro de formacion. 13.
Apoyar en el seguimiento de la informacion para la rendicion de informes en los aplicativos e
instancias correspondientes. 14 Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Regional Distrito Capital
Centro de Formacion de Talento Humano en Salud
Direccion Carrera 6 N2 45-52, Ciudad Bogota D.C . - PBX 57 601 5461500
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Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el SECOP |1, a los

29 dias del mes de noviembre del afio 2023.

CARLOS ARTURO SALGAR RAMIREZ
Subdirector (E) Centro de Formacion de
Talento Humano en Salud

Proyectd: Monia Lopez. Contratista: Apoyo Administrativo M . 2
Mzmmwc-wzmmuwm*“‘“"'

Regional Distrito Capital
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